MANEJO ALTERNATIVO DE CONFLICTOS UNA
PROPUESTA DESDE HONDURAS HACIA LA
TRANSFORMACION

MAC y Transformacion

La FFLA

La PLASA

ECOLEX

Ecociencia

Capacitacion

Grupo Confluencias

ALDEA

B W W W N NN -

Propuesta

Asuntos de interés:

e Las iniciativas visitadas propo-
nen la transformacion de los
conflictos.

e La Fundacion Futuro Latinoame-
ricano FFLA propone procesos de
desarrollo integral basado en la
conectividad en América latina.

o la Plataforma de Acuerdos So-
cio-ambientales PLASA cuenta
con 20 ONG miembros que
buscan la transformacion de los
conflictos desde varadas pers-
pectivas.

e Eco-ciencia es una ONG que
busca la generacion de informa-
cion confiable que facilite la
resolucion de conflictos desde la
perspectiva.

o LaAsociacion Latinoamericana
para el Desarrollo Alternativo
visualiza los conflictos des de la
participacion comunitaria

o La Corporacion Ecolex promueve
alternativas de politica y legisla-
cion para el desarrollo sosteni-
ble.
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Manejo Alternativo de Conflictos y Transformacion

Los conflictos socioambien-
tales en Honduras van des-
de el ordenamiento territo-
rial hasta procesos poco
participativos en la ejecu-
cién de macro proyectos.
La dindmica de estos se
desarrollan entre una gran
variedad de actores que se
relacionan bajo distintos
intereses acorde con su
territorio y condiciones
sociales vinculantes. Un
proceso orientado al desa-
rrollo de capacidades en
estos actores, sumado al
abordaje de conflictos con
potencial de aglutinar in-
tenciones, es una herra-
mienta muy potente para
desarrollar procesos exito-
sos de participacién. Estos
procesos para MAC son de
investigacién-accién parti-
cipativa donde los actores

LA FFLA

La FFLA es una institucién a
la vanguardia en la articu-
lacién para el cambio hacia
el desarrollo sostenible en
América Latina, a través
del didlogo politico multi-
sectorial y el manejo de
conflictos socioambienta-
les. Cuenta con un Progra-

de un conflicto son quienes
desarrollan sus capacida-
des personales e institucio-
nales para lograr resolver
problemas de interés co-
mun, esto crea espacios de
dialogo y consenso y des-
pierta el interés en torno a
la construccién del futuro.
Lograr que estos procesos
cambien el comportamien-

ma de Prevencién y Mane-
jo de Conflictos Socioam-
bientales en el que se pro-
pone crear y sostener con-
diciones de convivencia
justa, pacifica y equitativa
como base para el desarro-
llo sustentable de la re-
gién. También cuenta con

to de las personas involu-
cradas es la base para
construir cambios transfor-
madores desde la misma
base social de un territorio,
esta transformacion de-
manda las nuevas capaci-
dades de la gente hacia
generando propuestas in-
novadoras a favor del desa-
rrollo local sostenible

un programa de Politicas
para el Desarrollo Sustenta-
ble en el que se propone
impulsar la definicién y la
implementacién sostenida
de politicas, dentro del
manejo de recursos natura-
les, la equidad y la partici-
pacién ciudadana.
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En Quito:

PLASA

La plataforma es un espacio de dialo-
go permanente, de reflexién colecti-
va , intercambio y sistematizacién de
experiencias e informacién y disefio
conjunto del propuestas conceptuales
y metodolégicas para el tratamiento
de los conlflictos y la consolidacién de
procesos de concertacién ajustadas
en la realidad heterogénea, inequitati-
va y diversa de la realidad ecuatoria-
na. Varias organizaciones miembros
de PLASA intervinieron en casos de
conflictos socioambientales en diver-

ECOLEX

La corporacién ECOLEX promueve y
ejecuta alternativas de politica y legis-
lacién para el desarrollo sustentable,
con un enfoque participativo, multidis-
ciplinario e intersectorial.

Actualmente es responsable de la
secretaria ejecutiva de la PLASA,
cuenta con un centro de mediacién
para el abordaje de los conflictos so-
cioambientales. Ha desarrollado va-
rios estudios de caso destacando los
relacionados palmicultores

ECOCIENCIA

Ecocienca es una organizacién parte
de la PLASA orientada al tratamiento
de los conflictos ambientales desde
una perspectiva de ciencia y tecnolo-
gia. El manejo y oferta de informaciéon
para favorecer el efectivo desarrollo
de intervenciones en el manejo de los
recursos naturales es el dia a dia de

sas comunidades del pais, a través del
Fondo Respuesta, lo
que ha permitido
responder rapida y
oportunamente a con-
flictos emergentes. A
través de talleres de
capacitacién dirigi-
dos a ejecutores y beneficiarios del
Programa de Pequeiias Donaciones
(PPD) del GEF (Global Environment
Facility), PLASA ha logrado que las
comunidades y actores locales tomen

(contaminacién, tenencia de la tierra y
derechos).

En su lecciones aprendidas destaca la
formacioén de alianzas y coyunturas
politicas para equilibrar el poder, El
fortalecimiento de las comunidades,
el involucramiento de los jévenes el
las propuestas de solucién y la legiti-
macién previa por medio del conoci-
miento previo de los intereses, nece-
sidades, pero en especial la construc-
cién de la confianza con la comunidad.

esta institucién. Ecociencia trabaja
generando y manejando informacién,
generando y promoviendo politicas,
legislacién, proponiendo alternativas
productivas, educacioén, capacitacion,
fortalecimiento gubernamental y go-
bernabilidad. Desde estas perspecti-
vas se han desarrollado intervencio-

Plataforma de Acuerdos Socio Ambientales

Manejo Alternativo de Conflictos

conciencia sobre la importancia de
visibilizar los con-
flictos que enfren-
tan y fortalezcan
sus capacidades
con herramientas
practicas para su
tratamiento.

El Servicio Aleman de Cooperaciéon
Social Técnica (DED) apoy6 a PLASA
con una cooperante que ha trabajado
con la Secretaria Ejecutiva desde julio
del 2005

La PLASA
La Plataforma de Acuerdos Socio
Ambientales se constituye en el 2001
como un espacio de encuentro entre
diversas organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales interesadas en
facilitar la construccion de consensos
para la conservacion y el manejo
sostenible y equitativo de los recursos

naturales

nes en manejo de conflictos entre ga-
naderos y areas protegidas (oso de
anteojos), turismo y desarrollo local,
con lecciones aprendidas principal-
mente orientadas al fortalecimiento de
las capacidades locales e internas, asi
como el balance del poder por medio
de la informacién y transparencia.



Curso de Capacitacion

La Fundacién Futuro Latinoamericano
(FFLA) se encuentra ejecutando ac-
tualmente el proyecto “Fomentando
capacidad institucional para el manejo
de conflictos socioambientales en Amé-
rica del Sur” iniciativa de alcance re-
gional financiada por el Banco Inter-
americano de Desarrollo.

El objetivo general del proyecto es
promover el uso de instrumentos y
metodologias de prevencién y resolu-
cion de conflictos socioambientales,
con el fin de incidir positivamente
sobre las relaciones entre agencias de
gobierno, empresas privadas e insti-
tuciones de la sociedad civil, en el

Grupo Confluencias

Construyendo un camino entre los
conflictos socioambientales y la trans-
formacién social para América Latina.
Durante el mes de Noviembre del
2006 se constituyd en Quito, Ecuador,
el “Grupo Confluencias” un colectivo
de reflexién y accién conformado por
expertos, investigadores e institucio-
nes latinoamericanas que procuran la
transformacién de conflictos socio-
ambientales hacia dindmicas sociales
orientadas a la justicia, la equidad y la
sustentabilidad ambiental para Lati-
noamérica. La conformacién del gru-
po surge a partir de un proceso de

RLDEA

La Asociacién Latinoamericana para el
Desarrollo Alternativo, propone la
transformacién de conflictos socioam-
bientales en oportunidades para lo-
grar esquemas participativos de desa-
rrollo local. Han invertido gran parte
de tiempo y recursos en la formacién
de capacidades los territorios someti-

caso que surjan o existan dichos con-
flictos. Con este curso se introdujo a
los participantes en el uso de metodo-
logias y técnicas de anAlisis, preven-
cién y resolucién de conflictos so-
cioambientales, a fin de contribuir a
una gestién mas eficaz de situaciones
conflictivas relacionadas con la explo-
tacién de recursos naturales en la Re-
gién. El curso se centré en cinco te-
mas principales: I) El rol del conflicto
en el paradigma del desarrollo soste-
nible, II) Enfoques y procesos para el
tratamiento de conflictos socioam-
bientales, III) Herramientas de analisis
de conflictos, IV) Disefio de procesos

intercambio de experiencias sobre
prevencién, manejo y transformacién
de conflictos socioambientales inicia-
do durante el afio 2004
entre algunos proyectos,

Un grupo de expertos de profesio-
nales de Argentina, Chile, Colom-
bia, Bolivia, Ecuador, Perti, Vene-
zuela y Costa Rica provenientes del
sector académico y practico, coordi-
nan acciones de investigacién y ac-
cién para la prevenciéon y el manejo
de conflictos so-

cioambientales

dos por la explotacién minera y bana-
nera, con lecciones aprendidas como:
el valor que tiene la informacién legal
para las comunidades en especial
en la toma de decisiones, el desa-
rrollo de alianzas con perspectiva
local, regional y nacional, la im-
portancia de contar con una muy
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de intervencién, V) Herramientas de
facilitacion.

La participacién y el interés mostrado
por los/las asistentes muestra la nece-
sidad de desarrollar estos temas con
profundidad temadtica y conectividad
regional.

personas e iniciativas de la regién,
con el convencimiento de la necesi-
dad de tejer redes y encuentros en el
continente en torno a la transforma-
cién de los conflictos ambientales en
nuestras sociedades. Confluyen asi
investigadores provenientes del Pro-
grama Conflicto y Colaboracién en el
Manejo de Recursos Naturales en
América Latina y el Caribe" C y C,
(administrado por la Universidad para
la Paz, de las Naciones Unidas) y del
denominado “Grupo de Lima” iniciati-
va impulsada por la Fundacién Futuro
Latinoamericano, FFLA .

buena estrategia de comunicacién y la
capacidad institucional de revisar los
proceso periédicamente para apren-
der y reformar las estrategias de
intervencién a su avance.

El empoderamiento comunitario
por la via legal y alternativa son la
base de la transformacién local.



El Programa MAC busca desarrollar promover el cambio de com-

Manejo Alternativo de conflictos una propuesta
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portamiento dentro de sus socios entorno al manejo de los conflic-

tos socio ambientales. Para esto visualiza a los conflictos como

oportunidades para generar transformacion local, fortalecer las

capacidad de gestion en territorios que vinculan actores alrededor

de sus intereses y necesidades. MAC al mismo tiempo de ser una

metodologia que promueve la investigacion accion participativa,

es un proceso por el que un buen numero de hondurefnos/as se

convierten en facilitadores/as voluntarios, donde ellos como per-

sonas creen el manejo alternativo de conflictos socioambientales y

ademas representan el interés de sus instituciones a trabajar en

red con objetivos armonizados a las necesidades locales, los inter-

eses de pais y el desarrollo sostenible en nuestra region.

Propuesta latinoamericana

Durante la visita a Quito se desarrolla-
ron varias actividades ligadas al curso
que la FFLA propicié, dentro de estas
actividades las visitas fueron las mas
productivas principalmente por la
apertura y colaboracién mostrada por
las instituciones. También durante
estos cinco dias de visita se desarro-
llaron varias pequeilas reuniones de
trabajo con participantes del curso y
organizadores. Estas reuniones ade-
mas de acercar las iniciativas de Hon-
duras con las de América del Sur, te-
nian una connotacién de conocimiento
Yy propuestas.

Es comun para todas las instituciones
visitadas el entendimiento que los
conflictos socio-ambientales son una
oportunidad para la transformacién
hacia el desarrollo sostenible, una
buena parte de las personas sienten
que la generacién de capacidades y
el fortalecimiento de las organizacio-
nes locales son el camino esencial,
otros opinan que hay que partir desde

lo legal. Si hay algo en que todos coin-
cidimos y el balance del poder por
medio de la informacién. Este tema
tiene muchas derivaciones dentro de
esta gama de instituciones, intentare
resumir en dos temas que llevan a lo
que significa esta propuesta: una es la
generacién de informacién que clarifi-
que los conlflictos ligado con la trans-
parencia y la equidad, otra es la in-
vestigacién accién, es decir la partici-
pacién comunitaria en la construccién
de las soluciones o del proceso, para
nosotros en Honduras seria lo similar
a la construccién de una visién comun
y por ultimo el trabajo organizado o
dentro de las organizaciones que esta-
mos dentro de la temética. En este
sentido en todos los paises que se
encontraba representacion en el cur-
so existen iniciativas (unas mas y otras
menos avanzadas) en su propio len-
guaje sobre el trabajo en red. Esto
nos hizo ver a varias personas la posi-
bilidad de articular acciones sobre
todo en dos areas:

1) La generacién de espacios de inter-
cambio de conocimientos que vinculen
las necesidades de nuestra regién.

2) La oportunidad del trabajo en red
sobre la articulacién de propuestas po-
liticas que vengan de experiencias con-
cretas principalmente orientadas a ge-
nerar reformas legales importantes en
torno a la prevencién y transformaciéon
de los conlflictos. Para que esto se de
serd importante buscar seguir en comu-
nicacion, la FFLA ha abierto y pone a
disposicién de este grupo un foro elec-
trénico que ayude a construir estos pro-
cesos. MAC en Honduras propone pro-
piciar intercambios primero nacionales
y luego mesoamericanos en el tema. Se
identifican aliAndoos importares con
quienes se puede iniciar colaboracioén.

El reto en esta iniciativa para MAC Hon-
duras parte de la consolidacién de su
red, la sistematizacién de sus experien-
cias y la generacién de oportu-
nidades en Centroamérica.




